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ТЬЮТОРСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО САМООПРЕДЕЛЕНИЯ 

БУДУЩИХ ПЕДАГОГОВ 

Аннотация  

Введение. В статье рассматривается проблема тьюторского 

сопровождения профессионального самоопределения студентов 

педагогического колледжа, что вызывает особый интерес, посколь-

ку современное общество диктует новые требования к профессио-

налу в целом и к личности педагога в частности. Актуальность те-

мы статьи отражена в ОК-1: понимать сущность и социальную 

значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчи-

вый интерес.   
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Материалы и методы. На механизм реализации тьюторско-

го сопровождения профессионального самоопределения будущих 

педагогов влияет ряд организационно-педагогических факторов, 

выявленных в образовательной среде педагогического колледжа: 1) 

необходимость в управлении учебно-производствен-ным процес-

сом; 2) необходимость обеспечения процесса тьюторского сопро-

вождения студентов со стороны преподавателей соответствующи-

ми ресурсами и условиями является сопутствующим фактором в 

управлении учебно-производственным процессом; 3) осуществле-

ние учебно-воспитательного процесса в педагогическом колледже 

на основе применения тьюторских технологий и создания учебно-

методических разработок [1]. 

Результаты. Проведённый анализ психолого-

педагогической и научно-методической литературы позволил нам 

выделить основополагающие позиции для раскрытия нашей темы: 

«тьюторское сопровождение», «профессиональное самоопределение 

студентов», «значимость будущей профессии». 

Обсуждение. В статье указаны условия, которые определя-

ют необходимость исследования проблемы тьюторского сопро-

вождения профессионального самоопределения будущих педагогов 

и подчёркивается актуальность заявленной темы. 

Заключение. В результате изучения психолого-

педагогической литературы раскрывается содержание понятия 

«профессиональное самоопределение», подчёркивается возмож-

ность раскрыть его как ведущий признак профессионального разви-

тия личности, свидетельствующий о устойчивой степени признания 

выбранной профессиональной деятельности, как понимание своей 

тождественности с группой и оценка собственного положения в ней. 

Ключевые слова: тьютор; тьюторское сопровождение; об-
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разовательная среда; профессиональное самоопределение студентов; 

профессиональная идентичность; значимость будущей профессии. 

Основные положения: 

– определена сущность понятий «тьюторское сопровожде-

ние», «профессиональное самоопределение студентов», «значи-

мость будущей профессии»; 

– рассмотрены организационно-педагогические условия, со-

зданные в образовательной среде колледжа. 

1 Введение (Introduction) 

Проблема профессионального самоопределения студентов 

вызывает особый интерес, поскольку современное общество дик-

тует новые требования к профессионалу в целом и к личности пе-

дагога в частности. Очевидно, что в подобных условиях обучаю-

щемуся специалисту необходим экспертный наставник, который 

мог бы подробно сориентировать его при выборе оптимальной 

учебной программы, и содействовать в разработке и выполнении 

плана ее реализации [2, 51]. 

Мы солидарны с мнением А. А. Севрюковой, которая счита-

ет, что одним из актуальных атрибутов современной российской 

системы образования является тьюторство, направленное на удо-

влетворение индивидуальных запросов личности, раскрытие по-

тенциала будущих учителей. Значимость тьюторской деятельно-

сти в системе образования подтверждает факт наличия в 

профессиональном стандарте «Специалист в области воспитания» 

отдельного раздела, посвященного тьюторскому сопровождению 

обучающихся [3]. 

В аспекте подготовки студентов педагогического колледжа 

к их будущей профессиональной деятельности следует учитывать 

субъективные и объективные посылы процесса личностного про-
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фессионального самоопределения будущих специалистов. Форми-

рование внутренней потребности у будущих педагогов системы 

смыслов профессии и стабилизации мотивационной сферы отно-

сится к субъективным посылам. К объективным посылам процесса 

личностного профессионального самоопределения мы относим ор-

ганизационно-педагогические условия, созданные в образователь-

ной среде колледжа: 

– реализация возможности управления процессом образова-

ния; 

– обеспечение процесса тьюторского сопровождения про-

фессионального самоопределения студентов со стороны препода-

вателей соответствующими ресурсами и условиями; 

– осуществление учебно-воспитательного процесса в колле-

дже на основе применения тьюторских технологий и создания 

учебно-методических разработок. 

Указанные условия определили необходимость изучения и 

актуальность тьюторского сопровождения профессионального са-

моопределения будущих педагогов. Тьюторская деятельность — 

это система мер образовательного, воспитательного и развивающе-

го характера, предпринимаемая тьютором и ее субъектами и слу-

жащая средством управления индивидуальной траектории разви-

тия студента в вузе. Тьютор связывает в образовании своего 

подопечного процессы учения, самовоспитания и формирования 

образа жизни [4, с. 24]. 

Многочисленные исследования отечественных и зарубеж-

ных авторов говорят о разнообразии теоретических концепций и 

подходов к изучению профессионального самоопределения. В рам-

ках заданной темы мы считаем необходимым рассмотреть понятие 

профессиональной идентичности педагогов и отмечаем, что единая 
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непротиворечивая концепция профессиональной идентичности в пе-

дагогической науке на сегодняшний день отсутствует. Нами были 

изучены представления о понятии «профессиональная идентичность», 

в результате чего мы пришли к заключению, что идентичность — 

это ведущая характеристика профессионального развития челове-

ка, которая свидетельствует о степени принятия избранной про-

фессиональной деятельности в качестве средства самореализации и 

развития. По мнению Н. В. Антоновой «идентичность» — это 

структура представлений человека о себе, его убеждений и ценно-

стей, а также его жизненных целей. Такая система представлений 

переживается субъектом как ощущение тождественности и посто-

янства своей личности при восприятии Других, которые признают 

это тождество. Профессиональная идентичность педагога находит-

ся в рамках самостоятельного и ответственного построения своего 

профессионального будущего. Профессиональный путь имеет це-

леполагающий алгоритм: постановка цели, получение опыта, инте-

грированная деятельность в профессиональном сообществе, фор-

мирование представлений о себе как о компетентном специалисте 

в своей области. 

2 Материалы и методы (Materials and methods) 

Понятие «профессиональная идентичность» можно раскрыть 

как ведущий признак профессионального развития личности, свиде-

тельствующий о степени признания выбранной профессиональной 

деятельности как метода самореализации развития, как понимание 

своей тождественности с группой и оценка собственного положения 

в ней. Главной характеристикой профессиональной идентичности 

педагогов является самостоятельное и ответственное построение 

своего профессионального будущего, что включает постановку це-

лей, достижение определенного опыта, интеграцию в профессио-
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нальное сообщество, возникновение представлений о себе как о 

профессионале. Важно отметить, что тьютор способен помочь сту-

дентам глубже осознать социальный смысл и психолого-

педагогическое содержание их будущей профессии, сознательно 

постигать ее в теоретической и практической деятельности, усво-

ить основные принципы и психологические механизмы творческой 

педагогической работы [2, с. 144]. 

Для определения уровня сформированности профессио-

нальной идентичности студентов педагогического колледжа при-

менима методика Л. Б. Шнейдер, которая построена на принципах 

прямого и цепного ассоциативного теста. В процессе прохождении 

теста профессиональной идентичности испытуемым предъявлялись 

ключевые ассоциации со словами-стимулами (профессионал — не- 

профессионал) и предлагалось подчеркнуть среди слов ассоциа-

тивного ряда те слова, которые имеют отношение к нему и его 

профессиональной жизни. Обработка результатов включала коли-

чество совпадений по ключу с самоописаниями себя в категориях 

профессионального, затем — количество самоописаний себя в ка-

тегориях непрофессионального. Затем нужно было разделить ко-

личество слов-реакций описания себя как профессионала на коли-

чество слов-реакций описания себя как непрофессионала. По 

полученному результату, согласно ключу, выделялось пять уров-

ней сформированности профессиональной идентичности: прежде-

временный уровень, диффузный, застойный уровень (мораторий), 

достигнутый или псевдопозитивный уровень профессиональной 

идентичности (Таблица 1). 
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Таблица 1 —  Результаты диагностики изучения 

профессиональной идентичности будущих педагогов 

по методике Л. Б. Шнейдер 

Table 1 — The results of diagnostics of the study 

of the professional identity of future teachers according to the 

method of L. B. Schneider 

Уровень идентичности 
Количество 

исследуемых людей 
Доля исследуемых, % 

Диффузный 16 41 

Застойный (мораторий) 10 26 

Достигнутый позитивный 08 21 

Псевдопозитивный 05 12 

В результате нашего исследования мы пришли к выводу, 

что успешность обеспечения тьюторского сопровождения личност-

ного профессионального самоопределения студентов колледжа 

ЮУрГГПУ основана на взаимосвязи между профессиональным са-

моопределением и мотивацией к педагогической деятельности вы-

пускников на основе индивидуального мониторинга по результатам 

изучения статуса профессиональной идентичности, профессио-

нальных устремлений и профессиональной готовности студента. 

В аспекте подготовки студентов педагогического колледжа 

к их будущей профессиональной деятельности следует учитывать 

субъективные и объективные посылы процесса личностного про-

фессионального самоопределения будущих специалистов. Форми-

рование внутренней потребности у будущих педагогов системы 

смыслов профессии и стабилизации мотивационной сферы отно-

сятся к субъективным посылам. 

Воспитательное пространство педагогического колледжа 

обладает значительным потенциалом и возможностями формиро-
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вания системы профессиональных мотивов личности, если дина-

мично использовать в учебно-воспитательном процессе монито-

ринг затруднений студентов в их учебе, их притязаний, потребно-

стей, интересов, мотивов профессионального роста и др. 

В технологии тьюторского сопровождения, как в любой 

другой технологии, присутствуют свои формы и методы работы, 

которые можно разделить на индивидуальные и групповые. К ин-

дивидуальным мы относим индивидуальную тьюторскую консуль-

тацию или беседу, к групповым — групповую тьюторскую беседу, 

тренинг. 

3 Результаты (Results) 

Образовательное пространство педагогического колледжа 

представляет собой систему целенаправленного функционирования 

и развития, компоненты которой на разных уровнях подчинены до-

стижению определенных целей; внутреннее содержание каждого 

этапа тьюторского сопровождения профессиональной социализации 

студентов характеризуется целеполаганием, применением методов и 

форм работы с учетом индивидуальных особенностей. Это ведет к 

становлению ряда необходимых профессиональных компетенций и 

способствует становлению в профессии будущих учителей. Исполь-

зование тьюторских технологий повлияло на определение целепола-

гающего содержания стратегии педагогического сопровождения 

профессионального самоопределения студентов педагогического 

колледжа.  Определены три профессиональные задачи куратора-

тьютора, каждая из которых содержит личностные конструкты, 

находящиеся в фокусе профессионального внимания: 

1) развитие ценностной сферы — формирование ценностно-

смысловой основы будущей профессиональной деятельности); 

2) развитие профориентационных компетенций: компетенция 
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ориентировки; компетенция выбора; компетенция проектирова-

ния); 

3) развитие личностных качеств субъекта (рефлексивность, 

самостоятельность, ответственность, критичность, инициативность, 

осмысленность образовательно-профессиональной деятельности; 

переход с позиции сопровождаемого на позицию саморегулируе-

мого) [5]. 

4 Обсуждение (Discussion) 

Тьюторское сопровождение повышает эффективность ис-

пользования организационно-педагогических условий профессио-

нального образования в процессе личностного самоопределения 

студента, оно позволяет педагогу работать с интеллектуальными и 

познавательными потребностями каждого студента, помогать ему 

осваивать новые когнитивные технологиии, формируя индивиду-

альный образовательный проект. 

На наш взгляд, организуя деятельность по формированию 

успешной профессиональной позиции студентов педагогического 

коледжа, тьютору необходимо учитывать ценностные и личност-

ные ориентиры студента, приоритетную сферу его деятельности: 

либо это выполнение функциональных обязанностей, либо измене-

ние в своей профессиональной деятельности, что, безусловно, вли-

яет на выбор персонального сценария развития студента и спосо-

бов его сопровождения [6]. Высокая динамика изменений всех 

сфер современной повседневности не позволяет оперативно ориен-

тироваться и прогнозировать возможные тенденции собственного 

стабильного будущего, что влечет за собой затруднения в ситуации 

выбора и необходимости принятия решения [7]. В решении задач 

по формированию профессиональной позиции студента педагоги-

ческого колледжа целесообразно применение метода профессио-
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нально-ориентированного проекта, содержание которого позволит 

научить студентов ставить цели, мотивировать не только свою дея-

тельность, но и деятельность обучающихся; сформировать умения 

организовывать и контролировать их работу с принятием на себя 

ответственности за качество образовательного процесса [8]. Про-

цесс профессионального самоопределения будущих педагогов — 

это формирование успешной профессиональной позиции студента 

педагогического колледжа. Осваивая общепрофессиональные и 

профессиональные модули, студент находит взаимосвязь педаго-

гической науки и практики, тенденции их развития, значение и ло-

гику целеполагания в обучении и педагогической деятельности, 

следовательно, учится определять цели и задачи; планировать и 

организовывать учебно-производственный процесс, опираясь на 

основы формирования культуры гражданина и будущего специа-

листа педагогического направления. 

5 Заключение (Conclusion) 

Главной характеристикой профессиональной идентичности 

педагогов является самостоятельное и ответственное построение 

своего профессионального будущего, что включает постановку це-

лей, достижение определенного опыта, интеграцию в профессио-

нальное сообщество, возникновение представлений о себе как о 

профессионале. 

Тьюторское сопровождение повышает эффективность ис-

пользования организационно-педагогических условий профессио-

нального образования в процессе личностного самоопределения 

студента. 
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THE MENTORIAL SUPPORT OF PROFESSIONAL 

SELF-DETERMINATION OF FUTURE TEACHERS 

Abstract 

Introduction. The article examines the problem of tutoring 

support for the professional self-determination of students of a 

pedagogical college, which is of particular interest, since modern 

society dictates new requirements for the professional in general 

and for the personality of the teacher in particular. The relevance 

of the topic of the article is reflected in OK-1: to understand the 

essence and social significance of your future profession, to show 

a steady interest in it. 

Materials and methods. A number of organizational and 

pedagogical factors identified in the educational environment  of 

a pedagogical college affect the mechanism for implementing tu-

toring support for the professional self-determination of future 

teachers: 

1) The need to manage the educational and production 

process; 

2) The need to provide the process of tutoring support of 

students by teachers with appropriate resources and conditions is 

an accompanying factor in the management of the educational 

and production process; 

3) The implementation of the educational process in the 

pedagogical college based on the use of tutor technologies and 

the creation of educational and methodological developments [1].  
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Results. The analysis of the psychological-pedagogical and 

scientific-methodological literature allowed us to single out the 

fundamental positions for the disclosure of our topic: “tutor sup-

port”, “professional self-determination of students”, “the signifi-

cance of the future profession”. 

Discussion. The article indicates the conditions that deter-

mine the need to study the problem of tutor support for the pro-

fessional self-determination of future teachers and emphasizes 

the relevance of the stated topic.  

Conclusion. As a result of the study of psychological and 

pedagogical literature, the content of the concept of “professional 

self-determination” is revealed, the possibility is emphasized to 

reveal it as a leading sign of the professional development of a 

personality, indicating a stable degree of recognition of the cho-

sen professional activity, as an understanding of one's identity 

with a group and an assessment of one's own provisions in it.  

Keywords: Tutor; Tutor support; Educational environ-

ment; Professional self-determination of students; Professional 

identity; The importance of the future profession.  

Highlights:  

The essence of the concepts “tutor support”, “professional 

self-determination of students”, “significance of the future pro-

fession” is determined; 

Considered the organizational and pedagogical conditions 

created in the educational environment of the college.  
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