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ТЕХНОЛОГИИ ОБУЧЕНИЯ В СТРУКТУРЕ СРЕДНЕГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

БУДУЩИХ МЕДИКОВ 

Аннотация 

Введение. В статье рассмотрено значение практико-ориентированного обучения 

в подготовке обучающихся медицинских колледжей. В частности, рассматривается 

роль практико-ориентированного обучения в улучшении качества в системе среднего 

профессионального образования, согласно стандартам WorldSkills.  

Материалы и методы. В статье проведен анализ современных тенденций разви-

тия обучения студентов, ориентированного на формирование у них практических навы-

ков и умений. Анализируются нормативные документы в области подготовки студентов 

колледжей в Российской Федерации, оценено их соответствие мировым тенденциям в 

области профессионального образования.  

Результаты. Особый акцент в статье сделан на обучении студентов медицин-

ских колледжей на специализированных тренажерах, позволяющих приблизить усло-

вия обучения к реальным клиническим условиям их последующей профессиональной 

деятельности. Рассмотрены особенности внедрения мировых тенденций в российскую 

систему образования в области подготовки студентов медицинских колледжей. Отдель-

ный акцент в статье сделан на образовательной среде, которую необходимо формиро-

вать при организации обучения и подготовки студентов медицинских колледжей, про-

анализированы положительные и отрицательные факторы среды, создающей условия 

для обучения, приближенные к практической профессиональной деятельности.  

Обсуждение. В завершение исследования в статье предложен вариант организа-

ции системы практико-ориентированного обучения для студентов медицинских колле-

джей с использованием технологии WorldSkills.  

Заключение. Делается вывод о том, что практико-ориентированное обучение с 

использованием  инновационных  технологий  симуляционного   обучения и технологии 

WorldSkills позволяет создать атмосферу  творческого  подхода  к  получению знаний в
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процессе обучения. 

Ключевые слова: технология WorldSkills, симуляционное обучение, практико-

ориентированная образовательная среда. 

Основные положения: 

- проанализированы положительные и отрицательные факторы образовательной 

среды, создающей условия для обучения, приближенные к практической профессио-

нальной деятельности; 

- определено, что симуляционное обучение в структуре подготовки специали-

стов среднего звена выполняет функции реализации практико-ориентированного обу-

чения; 

- предложен вариант организации системы практико-ориентированного обуче-

ния для студентов медицинских колледжей с использованием технологии WorldSkills. 

1. Введение (Introduction) 

После вступления Россий-

ской Федерации в WorldSkills 

International в 2012 году, в отече-

ственной системе образования воз-

никла необходимость повышения 

качества среднего профессиональ-

ного образования, повышения его 

престижа. Одним из путей повы-

шения качества образования явля-

ется применение на систематиче-

ской основе таких образователь-

ных технологий, в рамках которых 

студенты будут выступать актив-

ными субъектами обучения [4].  

Особенно важным повыше-

ние качества среднего профессио-

нального образования является для 

медицинских направлений обуче-

ния и специальностей. В первую 

очередь, по той причине, что дан-

ные  направления   наиболее  соци- 

ально  значимы,  а также  ввиду  не-

хватки на современном  этапе сред- 

него медицинского персонала в 

учреждениях здравоохранения и 

исходя из необходимости форми-

рования у будущих медиков ком-

плекса практических компетенций, 

а не только теоретических знаний 

[5].  

На основании этого, наиболее ак-

туальной тенденцией сегодня вы-

ступает внедрение в практику кол-

леджей симуляционного обучения 

как одного из видов практико-ори-

ентированного обучения, позволя-

ющего формировать именно прак-

тические компетенции. Формиро-

вание практических компетенций, 

прикладных навыков и умений вы-

ступает ключевым элементом в 

структуре среднего профессио-

нального образования, поскольку 

данная ступень образования пред-

полагает подготовку специали-

стов-практиков [1]. 

В этой  связи  представляется 
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актуальным оценить в рамках ста-

тьи потенциал симуляционного 

обучения в ходе формирования 

практических компетенций у сту-

дентов медицинских колледжей 

[15]. На занятиях в рамках симуля-

ционного обучения, как правило, 

складывается демократичная атмо-

сфера. Такая атмосфера с одной 

стороны позволяет студентам рас-

крыть свой потенциал, проявить и 

сформировать познавательную ак-

тивность, а с другой – она прибли-

жена к условиям работы будущих 

специалистов.  

2. Материалы и методы ис-

следования (Materials and meth-

ods) 

Методологическую основу 

исследования составили:  

1. Оценка педагогического 

опыта в области подготовки обуча-

ющихся медицинских колледжей, 

в условиях применения техноло-

гий WorldSkills, на базе центров 

симуляционного обучения, специ-

ализированных центров компетен-

ций. 

2. Анализ образовательных 

программ  СПО   в   области   подго- 

товки специалистов среднего звена 

медицинского профиля. 

3. Оценка подходов к госу-

дарственной итоговой аттестации 

обучающихся СПО, в том числе в 

контексте системно-деятельнос-

ного подхода.  

4. Анализ нормативных до-

кументов Российской Федерации в 

области развития среднего профес-

сионального образования. 

В качестве основных мето-

дов исследования использованы 

исторический метод, метод срав-

нительно-правового анализа, ме-

тоды интерпретации педагогиче-

ского опыта.  

3. Результаты исследова-

ния (Results) 

Симуляционное обучение 

предоставляет в рамках обучения 

возможность осуществления объ-

ективного контроля знаний в усло-

виях, приближенных к реальным. 

В то же время, следует отметить, 

что симуляционное обучение в 

структуре подготовки среднего ме-

дицинского персонала не может в 

полной мере заменить обучение «у 

постели пациента». Именно в рам-

ках этого становится необходимым 

дополнять его, в том числе и путем 

использования технологий 

WorldSkills. 

Симуляционное обучение 

позволяет     студенту     приоб-

рестиклинический опыт без риска 

для здоровья и жизни пациента, 

что особенно значимо при отра-

ботке    навыков   проведения  инва- 
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зивных диагностических и лечеб-

ных процедур. Именно приобрете-

ние клинического опыта для сту-

дентов – будущих медиков состав-

ляет суть практико-ориентирован-

ного обучения. Ввиду этого, симу-

ляционное обучение можно 

назвать тем средством, которое 

позволяет реализовать практико-

ориентированное обучение [15].  

Кроме того, симуляционное 

обучение позволяет организовать 

тренинги по формированию и от-

работке клинических навыков, ис-

ходя из расписания работы образо-

вательной организации. Внедрение 

симуляционного обучения снимает 

зависимость образовательного 

процесса колледжа от расписания 

работы клиники и наличия пациен-

тов с «нужными» для конкретного 

периода обучения, раздела или 

темы показаниями [3].  

Симуляционное обучение 

также позволяет создать условия 

для многократной отработки кон-

кретного навыка или умения. В та-

ких  условиях  существует  возмож- 

ность довести до автоматизма от-

дельные практические навыки, что 

и является одной из целей прак-

тико-ориентированного   обучения.  

Кроме того, симуляционное 

обучение позволяет осуществлять 

аттестацию не только  обучающих- 

ся колледжа, но и работающих ме-

диков, что делает его частью си-

стемы повышения квалификации 

специалистов среднего звена. Объ-

ективность результатов при орга-

низации аттестации с помощью си-

муляционного обучения достига-

ется тем, что некоторые функции 

контроля возложены на виртуаль-

ный тренажер [16].  

Важно и то, что использова-

ние в обучении симуляционных 

технологий позволяет снизить 

«стресса-контакт» обучающегося с 

пациентом, что делает условия об-

разовательной среды более ком-

фортными.  

Таким образом, симуляционное 

обучение в структуре подготовки 

специалистов среднего звена вы-

полняет функции реализации прак-

тико-ориентированного обучения, 

формирования комфортной обста-

новки в процессе обучения, орга-

низации возможности получения 

клинического опыта, отработки  

навыков  и возможности  независи-

мого контроля результатов обуче-

ния [14]. 

Учитывая такой спектр 

функций, сегодня внедрение симу-

ляционного обучения в структуру 

среднего профессионального обра-

зования медиков является необхо-

димым, однако немаловажное  зна- 
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чение имеет вопрос о том, в какой 

форме такое обучение должно про-

водиться. Наиболее эффективным 

является его организация не 

столько на базе образовательных 

организаций среднего профессио-

нального образования, сколько в 

специализированных учебных цен-

трах [12].  

Это обусловлено рядом фак-

торов. В первую очередь, это доро-

гостоящее оборудование, которое 

необходимо для организации си-

муляционного обучения. Кроме 

того, для обслуживания средств 

симуляционного обучения необхо-

дим персонал, ввиду чего целесо-

образно концентрировать средства 

такого обучения в одном месте [11]. 

Средства симуляционного обуче-

ния нуждаются в постоянной под-

готовке к работе, текущем ремонте 

и обслуживании (заправка жидко-

стями, зарядка аккумуляторов, об-

работка дезинфицирующими жид-

костями, продувка и т.д.) [3].  

Кроме того, именно в специ-

ально оборудованном центре симу-

ляционного обучения образова-

тельный процесс может быть 

направлен не только на освоение 

умений и навыков, но и на междис-

циплинарное обучение, что важно 

для будущих специалистов. В 

условиях центра симуляционного 

обучения создаются условия для 

развития навыков работы в ко-

манде, выработки форм професси-

онального поведения [2]. 

При организации симуляци-

онного обучения в рамках специа-

лизированного центра, который 

мог бы объединять несколько об-

разовательных организаций – кол-

леджей, осуществляющих подго-

товку специалистов среднего 

звена, на базе такого центра допол-

нительно возможна организация 

аттестации уже работающего ме-

дицинского персонала. Такой под-

ход позволит сделать подобные 

центры достаточно функциональ-

ными.  

Работа специализированного 

центра симуляцимонного обуче-

ния может выполнять следующие 

основные функции [17]:  

1. Становление практиче-

ских профессиональных умений и 

навыков, в соответствии с про-

граммами специальностей, в том 

числе и по стандартам  WorldSkills 

International для медицинских 

направлений обучения. 

2. Обеспечение преемствен-

ности и последовательности в рам-

ках организации образовательного 

процесса в системе среднего про-

фессионального образования.  

3. Независимый   контроль   и 



 

154 Вестник Челябинского государственного педагогического университета, 2018, № 5 

 

С
. 

В
. 

П
о

п
о

ва
 

мониторинг практических профес-

сиональных навыков и умений 

обучающихся и действующих ра-

ботников – в рамках повышения 

квалификации и прохождения пла-

новых аттестаций. 

4.  Внедрение передового 

опыта зарубежных научных цен-

тров в систему отечественного 

среднего профессионального обра-

зования.  

5. Возможность создания бо-

лее эффективной и функциональ-

ной системы повышения квалифи-

кации врачей и преподаватель-

ского состава образовательных ор-

ганизаций, осуществляющих под-

готовку медицинского персонала. 

6. Практическая подготовка 

сотрудников Министерства по 

чрезвычайным ситуациям, Мини-

стерства обороны, Министерства 

внутренних дел, работников опас-

ных  производств  к  оказанию  пер- 

вой помощи в случае чрезвычай-

ных ситуаций. 

7. Предоставление информа-

ции, консультаций.  

Таким образом, организация 

симуляционного обучения в рам-

ках специализированных центров 

компетенций позволяет создать бо-

лее комплексные условия обуче-

ния – условия образовательной 

среды и  образовательного  процес- 

са [14].  

Именно на базе таких цен-

тров наиболее выражены условия 

для применения технологии 

WorldSkills. Технологии 

WorldSkills позволяют студентам 

не только обучаться необходимым 

профессиональным навыкам и 

умениям, но и развивать коммуни-

кативные навыки, а также навыки 

работы с информацией, в том 

числе с большими массивами раз-

нородных данных.  

4. Обсуждение результатов 

исследования (Discussion) 

При обучении студентов медицин-

ских колледжей по технологии 

WorldSkills у обучающихся есть 

возможность применять в процессе 

обучения базы данных о состоянии 

пациентов, обмениваться этими 

данными, проводить учебные  кон-

силиумы  и  семинары  при обсуж-

дении различных диагнозов и пла-

нов лечения. 

Кроме того, при применении 

технологии WorldSkills в обучении 

будущих медиков существует воз-

можность проводить реальные 

консультации пациентов (под ру-

ководством педагога), которые 

находятся на значительном рассто-

янии. Данное умение соответ-

ствует национальной программе 

развития   здравоохранения   в  Рос- 
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сии, согласно которой диагностика 

и лечение пациентов переходит в 

«виртуальную» область.  

Немаловажным преимуще-

ством технологии WorldSkills яв-

ляется и возможность создания для 

каждого студента, впоследствии 

специалиста, индивидуального 

портфолио – как участие в демон-

страционном экзамене, чемпиона-

тах WorldSkills, так и отзывы паци-

ентов, руководителей практики и 

педагогов образовательных орга-

низаций.  

Применительно к симуляци-

онному обучению технология 

WorldSkills позволяет хранить ре-

зультаты практики каждого сту-

дента, анализировать их в ком-

плексе, отслеживать динамику ра-

боты каждого студента в специали-

зированном центре компетенций. 

Именно WorldSkills задает четкие 

критерии умений, знаний, навы-

ков, обозначаемых словом "Skills", 

которые должны быть у будущего 

специалиста-медика. 

Таким образом, применение 

технологии WorldSkills – как в си-

муляционном обучении, так и в 

других видах обучения, способ-

ствует не только объективному 

контролю знаний и умений студен-

тов, но и создает возможности для 

их будущего развития  и  также  по- 

зиционирования себя на рынке 

труда [21].  

Учитывая перечисленные 

особенности применения техноло-

гии WorldSkills, в рамках обсужде-

ния результатов исследования, 

представляется целесообразным 

предложить вариант организации 

системы практико-ориентирован-

ного обучения для студентов меди-

цинских колледжей специальности 

31.02.01 Лечебное дело с использо-

ванием технологии WorldSkills.  

Предложенная система 

включает в себя следующие этапы 

организации обучения:  

1. Начальный этап – формирование 

задания. Студентам предлагаются 

три виртуальных пациента с раз-

личными заболеваниями (симпто-

мами) – (с использованием средств 

симуляционного обучения). Дан-

ный этап предполагает использова-

ние технологии проектного обуче-

ния, а также учебно-исследова-

тельской деятельности [19].  

В рамках начального этапа 

обучающимся необходимо собрать 

информацию о симптомах, поста-

вить предварительные диагнозы 

каждому из трех виртуальных па-

циентов. В дальнейшем целесооб-

разно давать подобное задание в 

условиях ограничения времени на 

постановку диагноза, что  позволит
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приблизить условия обучения к 

клиническим. 

По итогам первого этапа обу-

чающиеся представляют список 

своих симптомов и соответствую-

щие диагнозы на мини-конферен-

ции, после чего проводится обсуж-

дение наиболее спорных либо 

сложных. 

2. Основной этап – выполне-

ние основного задания. В основ-

ном этапе обучающиеся форми-

руют системы и подбирают ме-

тоды лечения для виртуальных па-

циентов, вводят их в базу данных 

симуляционных тренажеров, сле-

дят за результатами. На данном 

этапе необходимо использовать 

либо программное   обеспечение, 

либо контроль педагога. Резуль-

таты виртуального лечения фикси-

руются, при необходимости, сту-

денты могут корректировать про-

цесс лечения. По итогам проведен-

ного лечения виртуальных пациен-

тов (период одна-три недели), фор-

мируется конференция, на которой 

обучающиеся по группам могут 

обсудить методы и схемы лечения, 

результаты (положительные и от-

рицательные), получить рекомен-

дации педагога.  

3. Заключительный этап – 

оценка задания. На данном этапе 

программное обеспечение либо пе- 

дагог оценивает правильность по-

добранных методов лечения для 

виртуального пациента, делает вы-

вод о правильном/неправильном 

выполнении задания. Выставляет 

оценки.  

4. Этап рефлексии. На этапе 

рефлексии обучающиеся оцени-

вают наиболее сложные случаи, 

типичные ошибки в диагнозах и 

разработке схем лечения, Прово-

дят работу над ошибками. Целесо-

образно организовать этап рефлек-

сии в форме дискуссии или конфе-

ренции.  

Подобный вариант организации 

практико-ориентированного обу-

чения    целесообразно    приме-

нить   либо   в    ходе   учебного   се-

местра на практических занятиях, 

либо в процессе учебной практики 

(при условии доступа студентов к 

центру симуляционного обучения 

или условиям клиники). Также в 

рамках каждого из этапов воз-

можно создать временные ограни-

чения для обучающихся при вы-

полнении тех или иных заданий.  

Реализация предложенного 

варианта организации практико-

ориентированного обучения осно-

вана на положениях компетент-

ностного подхода.  Компетент-

ностный подход акцентирует вни-

мание непосредственно  на  резуль- 
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тате образования, при этом в каче-

стве результата образования рас-

сматривается не объем усвоенной 

информации, а способность дей-

ствовать в разнообразных про-

блемных ситуациях [13, с. 45]. Дан-

ный подход основан на концепции 

формирования общих и професси-

ональных компетенций как базе 

формирования у обучающихся 

способностей решать различные 

практические задачи [21, с. 201].  

Целью компетентностного 

подхода, позиции которого укреп-

ляются в современном образова-

нии, является «компетентно-ори-

ентированное    образование,   кото- 

рое направлено на комплексное 

освоение обучающимися знаний и 

различных способов практической 

деятельности, обусловливающее 

успешное функционирование в 

ключевых областях жизнедеятель-

ности в интересах самого человека, 

общества, государства» [18, с. 57]. 

Компетентностный подход 

выдвигает на первый план не ин-

формированность обучающегося, а 

умение его решать те или иные 

проблемы, возникающие:  

- в процессе исследования, 

познания, объяснения действи-

тельности;  

- в оценке собственных по-

ступков  и  убеждении  (рефлексив- 

ных действиях);  

- в практической жизни, в 

рамках выполнения различных со-

циальных ролей; 

- при выборе будущей про-

фессии, оценке готовности к обу-

чению в вузе/колледже; 

- в рамках жизненного само-

определения, выбора образа 

жизни.  

Представляется, что предло-

женная система организации поз-

волит обучающимся медицинских 

колледжей подготовиться к даль-

нейшей профессиональной дея-

тельности. 

5. Заключение (Conclusion) 

В заключение следует отме-

тить, что на современном этапе со-

вершенствование подготовки спе-

циалистов среднего звена меди-

цинского профиля имеет большое 

значение, поскольку в условиях со-

временного мира у обучающихся 

необходимо не только сформиро-

вать систему знаний в области про-

фессиональной деятельности, но и 

привить готовность  постоянно  со- 

вершенствоваться в профессии, 

критически оценивать собствен-

ные действия, творчески подхо-

дить к работе. В рамках этого прак-

тико-ориентированное обучение с 

использованием инновационных 

технологий  симуляционного   обу-
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чения и технологии WorldSkills 

позволяет создать атмосферу твор-

ческого подхода как к получению 

знаний в процессе обучения, так и 

к работе по профессии в будущем.
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PRAKTIKO-FOCUSED INNOVATIVE TECHNOLOGIES 

OF TRAINING IN STRUCTURE OF SECONDARY PROFESSIONAL 

EDUCATION (ON THE EXAMPLE OF MEDICAL COLLEGES) 

Abstract 

Introduction. In article the value of the praktiko-focused training in training of students 

of medical colleges is considered. In particular, the role of the praktiko-focused training in 

improvement of quality in the system of secondary professional education is considered, ac-

cording to standards of WorldSkills. 

Materials and methods. In article the analysis modern a tendency of development of 

the training of students focused on formation at them practical skills and abilities is carried 

out. Normative documents in the field of training of students of colleges in the Russian Fed-

eration are analyzed, their compliance to global trends in professional education is estimated. 
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Results. The particular emphasis in article is placed on training of students of medical 

colleges at the specialized exercise machines allowing to bring closer training conditions to 

real clinical conditions of their follow-up professional activity. Features of introduction of 

global trends in the Russian education system in training of students of medical colleges are 

considered. The separate emphasis in article is placed on the educational environment which 

needs to be formed at the organization of education and training of students of medical col-

leges, positive and negative factors of the environment creating the conditions for training 

which are brought closer to practical professional activity are analysed. 

Discussion. In article the option of the organization of system of the praktiko-focused 

training for students of medical colleges with use of WorldSkills technology is offered. 

Conclusion. The author concluded that practice-oriented training using innovative 

technologies of simulation training and WorldSkills technology allows to create an atmos-

phere of creative approach to obtaining knowledge in the learning process. 

Keywords: WorldSkills technology, simulation training, the praktiko-focused educa-

tional environment. 

Highlights: 

- the positive and negative factors of the environment creating the conditions for train-

ing which are brought closer to practical professional activity are analysed; 

- the authors determined that simulation training in the structure of training of middle 

managers performs the functions of implementation of practice-oriented training; 

- in article the option of the organization of system of the praktiko-focused training for 

students of medical colleges with use of WorldSkills technology is offered. 
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