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ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ ФОРМИРОВАНИЯ 

ТРАНСДИСЦИПЛИНАРНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ СРЕДЫ ВУЗА 

Аннотация 

Введение. В статье обоснована актуальность формирования транс-

дисциплинарной образовательной среды вуза. В качестве «ядра» трансдис-

циплинарности, связывающего компоненты и уровни образовательного 

пространства в единый концептуальный контекст, нами выбрана катего-

рия «управление качеством». Педагогические условия формирования 

трансдисциплинарной образовательной среды включают изменение и 

формирование профессиональных ожиданий субъекта образовательного 

процесса и формирование адаптивной компетенции. 

Материалы и методы. Основными методами исследования являют-

ся анализ научной литературы, посвященной проблеме образовательной 

среды вуза, а также диагностические методики, включающие модифици-

рованную анкету В. И. Байденко и модифицированную методику «Неза-

конченные предложения». 
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Результаты. Авторами представлена характеристика педагогиче-

ских условий формирования трансдисциплинарной образовательной 

среды, выявлены основные признаки адаптивной компетенции и профес-

сиональных экспектаций.  

Обсуждение. Подчеркивается, что формирование адаптивной ком-

петенции направлено на развитие способностей будущего учителя физи-

ческой культуры создавать контексты решения учебных задач, используя 

схемы когнитивного переноса знаний в новые условия.  В качестве пара-

метров адаптивной компетенции выделены высокий приоритет, значи-

мость и релевантность. Профессиональные экспектации будущего 

учителя физической культуры отражают «ожидаемую ценность» обуче-

ния, которая отражает когнитивные конструкты трансдисциплинарности. 

Заключение. Формирование трансдисциплинарной образователь-

ной среды позволяет внести инновационные компоненты в содержание и 

структуру управления качеством подготовки будущих педагогов физичес-

кой культуры. 

Ключевые слова: трансдисциплинарная образовательная среда, 

управление качеством подготовки будущего учителя физической куль-

туры, профессиональные экспектации, адаптивная компетенция. 

Основные положения: 

– определены возможности формирования трансдисциплинарной 

образовательной среды вуза; 

– апробированы методы исследования адаптивной компетенции и 

профессиональных экспектаций будущего учителя физической культуры; 

– представлены результаты исследования педагогических условий 

формирования трансдисциплинарной образовательной среды вуза.  

1 Введение (Introduction) 

В качестве актуальной тенден-

ции организации образовательного 

процесса высшей школы в настоя-

щее время рассматривается форми- 

рование особой образовательной 

среды, которая должна отражать 

трансдисциплинарные связи соци- 

альной и информационной среды и 

обеспечивать полноценную вклю- 
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ченность будущего педагога в про-

цесс образования. В то же время ори-

ентация на трансдисциплинарность 

становится особой методологичес-

кой «идеологией» [1] в подготовке 

студентов педагогического вуза, так 

как подготовка будущего учителя 

физической культуры предполагает 

не только интегрирование ранее 

разобщенных составляющих (тео-

ретической и практической) подго-

товки [2] в системное образование, 

но и конструирование нового «мета-

знания» [3] о телесности человека. 

При этом физическая культура выс-

тупает как «культурная среда», как 

часть социальной среды, является 

пространством, создающим, в свою 

очередь, взаимодействие личности 

будущего педагога физической куль-

туры и образовательной среды. Сле-

довательно, именно трансдисципли-

нарная среда позволяет не только 

усилить практико-ориентированные 

аспекты обучения будущего учите-

ля физической культуры, но и «объ-

единяет» дисциплины в рамках об-

щей методологической идеологии 

трансдисциплинарности, обеспечи-

вая единство знания за пределами 

конкретных дисциплин [2].   

 

2 Материалы и методы 

(Materials and methods) 

Проблема исследования образо-

вательной среды высших учебных за-

ведений отражена в научных иссле-

дованиях А. И. Артюхиной, А. А. Вер-

бицкого, Т. В. Менг, Н. А. Морозовой, 

В. А. Ясвина и др. Объективные слож-

ности в процессе изучения образо-

вательной среды отмечает Л. И. Но-

викова [4], подчеркивая, что знания 

о взаимодействии человека и среды 

трудно применимы на практике в 

силу большого разнообразия трак-

товок понятий «среда», «образова-

тельная среда».  

В нашей работе мы опираемся на 

определение В. А. Ясвина [5], который 

предполагает, что образовательная 

среда — это не только система влия-

ний и условий формирования лич-

ности, но и особые возможности  для 

саморазвития и самореализации, со-

держащиеся в социальном и прост-

ранственно-предметном окружении. 

Важной для нашего исследования 

также является данная В. А. Ясвином 

количественная характеристика об-

разовательной среды (по параметрам: 

широта, интенсивность, осознавае-

мость, эмоциональность, когерент-

ность, социальная активность, мо- 
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бильность, устойчивость), использу-

емая при ее моделировании и оцен-

ке [5]. Поэтому конструирование 

трансдисциплинарной среды пред-

полагаем начать с выделения особо-

го единства свойств образовательной 

среды — «ядра трансдисциплинар-

ности».  

Трансдисциплинарная среда пре-

доставляет возможность получения 

необходимых для будущего учителя 

физической культуры информации, 

данных, сведений и т. д. Умение по-

лучать информацию и преобразовы-

вать ее приобретается в процессе 

совершенствования профессиональ-

ных компетенций студентов, поэто-

му в качестве «ядра» трансдисцип-

линарности, связывающего компо-

ненты и уровни образовательного 

пространства в единый концепту-

альный контекст, нами выбрана ка-

тегория «управление качеством».  

В соответствии с исследования-

ми А. А. Вербицкого [6] мы рассмат-

риваем управление качеством под-

готовки будущих педагогов физи-

ческой культуры в условиях транс-

дисциплинарной образовательной 

среды как новую образовательную 

модель, затрагивающую все струк-

турные звенья педагогической сис- 

темы, предполагая изменение це-

ли, содержания, формы, методов и 

средств обучения и контроля. Поэ-

тому в качестве первого условия 

конструирования трансдисципли-

нарной образовательной среды мы 

выделили формирование адаптив-

ной компетенции.  

Формирование адаптивной ком-

петенции [7] предполагает освоение 

трансдисциплинарных когнитивных 

схем переноса знаний в пространст-

во умений и навыков, что позволяет 

создавать новые контексты для ре-

шения учебных задач. Поэтому ка-

тегория «владеть» в контексте адап-

тивной компетенции может быть 

представлена как готовность вла-

деть методами «перевода» обучения 

в деятельность в течение всей жизни. 

Вследствие этого сформированная 

адаптивная компетенция представ-

ляет собой принципиально новые 

навыки, которые должны быть соз-

даны в процессе обучения студен-

тов XXI в.   

В условиях традиционной обра-

зовательной среды, построенной на 

принципах управляемого обучения, 

возможности формирования адап-

тивной компетенции ограничены. 

Знание способов самообразования 
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и профессионального саморазви-

тия, умение самостоятельно управ-

лять процессом собственного обу-

чения и мышления, являясь компо-

нентами адаптивной компетенции, 

создают особую «субкультуру учеб-

ной деятельности» будущего педа-

гога физической культуры и оказы-

вают влияние на изменение образо-

вательной среды в высшей школе. 

Динамическая иерархичность про-

цесса формирования адаптивной 

компетенции отражает взаимодейст-

вие минимум трех иерархических 

уровней системы управления качест-

вом [3]: уровня обучающегося (сту-

дента), уровня обучающего (препо-

давателя) и уровня управления про-

цессом обучения. 

В таком случае процесс управ-

ления качеством наиболее эффек-

тивно осуществляется по горизон-

тали, т. е. на одном уровне, когда 

медленное изменение управляющих 

параметров мегауровня приводит к 

бифуркации, неустойчивости сис-

темы на макроуровне и перестрой-

ке структуры адаптивной компетен-

ции [5].   

Исследование адаптивной ком-

петенции осуществлялось при по-

мощи модифицированной анкеты 

В. И. Байденко [8]. В качестве па-

раметров адаптивной компетенции 

выделены высокий приоритет, зна-

чимость и релевантность.  

Однако для высокой продуктив-

ности профессиональной деятель-

ности будущему педагогу физичес-

кой культуры необходимы не только 

знания, умения и навыки. Большое 

значение также имеет мотивация 

деятельности и самооценка, поэто-

му их интеграция позволит оценить 

не только продуктивность деятель-

ности, но и, прежде всего, качество 

деятельности. В связи с этим вторым 

условием формирования трансдис-

циплинарной образовательной сре-

ды мы выделили изменение и фор-

мирование профессиональных ожи-

даний субъекта образовательного 

процесса.  

Ожидания связаны с представле-

ниями студентов о будущей профес-

сии [2], формируя образ возможного 

будущего через контекстуальность 

реальности, поэтому адаптивные 

компетенции и экспектации будуще-

го учителя физической культуры ста-

новятся индикатором эффективнос-

ти «присвоения» профессиональных 

знаний. Следовательно, профессио-

нальные ожидания становятся необ- 
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необходимым компонентом фор-

мирования трансдисциплинарной 

образовательной среды.   

С целью исследования экспекта-

ций мы модифицировали методику 

«Незаконченные предложения» [2] 

для исследования особенностей про-

фессиональных ожиданий будущих 

учителей физической культуры. Ме-

тодика относится к группе проек-

тивных тестов, состоит из 56 неза-

конченных предложений. Испытуе-

мым предлагается бланк с 56 неза-

конченными предложениями, услов-

но поделенными на семь тематичес-

ких блоков (по восемь предложений 

в каждом блоке): ожидания, связан-

ные с учебой; ожидания, связанные с 

ожиданиями; ожидания, связанные 

с университетом; ожидания, связан-

ные с семьей; ожидания, связанные 

с отношениями с однокурсниками; 

ожидания, связанные с отношением 

к самому себе; ожидания, связанные 

с преподавателями и ожидания, свя-

занные с будущим.  

3 Результаты (Results) 

Формирующий эксперимент, нап-

равленный на исследование педаго-

гических условий формирования 

трансдисциплинарной среды вуза, 

проводился на базе кафедры теории 

и методики физической культуры и 

спорта Высшей школы физической 

культуры и спорта Южно-Уральско-

го государственного гуманитарно-

педагогического университета г. Че-

лябинск. В исследовании приняли 

участие студенты Высшей школы фи-

зической культуры и спорта (120 че-

ловек) в возрасте от 18 до 22 лет.  

4 Обсуждение (Discussion) 

Результаты исследования пред-

ставлений будущих педагогов физи-

ческой культуры о формировании 

адаптивной компетенции позволя-

ют сделать вывод, что высоким при-

оритетом и значимостью [8] для 

студентов обладают такие компе-

тенции, как: 1) способность структу-

рировать знания в области «Физи-

ческая культура», используя концеп-

ции и правила, которые составляют 

не только содержание данного пред-

мета, но и методологические посту-

латы педагогики и теоретические 

конструкты психологии; 2) способ-

ность использовать для решения 

учебной задачи преобразованные 

стратегии смежных дисциплин. 

Релевантность как субъективное 

соответствие целям и задачам прак-

тической деятельности «здесь и сей-

час», по мнению студентов, отража- 



 

50 Вестник Южно-Уральского государственного гуманитарно-педагогического университета, 2019, № 1 

 

В
. 

Е
. 

Ж
а

б
а

к
о

в,
 Т

. 
В

. 
Ж

а
б
а

к
о
ва

 

ет такие адаптивные компетенции [7], 

как 1) способность к рефлексии про-

цесса поиска решения проблемы; 2) 

владение когнитивными схемами ана-

лиза и преобразования проблем, в 

частности, выделение подзадач, гра-

фическое представление темы и т. д. 

Таким образом, в представлениях 

студентов процесс формирования 

компетенций выходит за рамки од-

ной дисциплины, будущие педагоги 

физической культуры ориентирова-

ны на саморазвитие в процессе обу-

чения, изучение дисциплин в логи-

ческом взаимодействии. Получен-

ные результаты отражают методоло-

гические постулаты трансдисципли-

нарности [1], следовательно, процесс 

формирования адаптивной компе-

тенции следует считать педагогичес-

ким условием формирования транс-

дисциплинарной образовательной 

среды. 

Качественный анализ методики 

«Незаконченные предложения» [2], 

направленный на исследование про-

фессиональных ожиданий, показы-

вает, что большинство ожиданий 

респондентов связано с представле-

ниями студентов о будущей профес-

сии, с формированием образа воз-

можного будущего. Так, в 55,5 % 

анкет при положительной оценке ка-

тегории «учеба» проявляется двойст-

венность ожиданий: буду учиться 

«хорошо», «отлично», но при этом, 

когда думаю об учебе, «болит голо-

ва», «грустно на душе», «об учебе не 

вспоминаю», «становится страшно». 

Экспектации в таком случае обуслов-

лены ценностями-целями, ценнос-

тями-нормами и отражают «ожида-

емую ценность» обучения [2], кото-

рая основана на терминальных и 

инструментальных ценностях, цен-

ностных ориентациях и ценностном 

отношении. 

Экспектации как субъективная 

оценка вероятного результата оказы-

вают влияние на приоритетные ори-

ентации (векторы) подготовки буду-

щего учителя физической культуры: 

обучаемость, самоопределение (са-

модетерминация), самоактуализация, 

социализация и развитие индивиду-

альности. В анкетах 17,7 % респон-

дентами четко сформулирована цель 

деятельности: «буду тренером», «ус-

пешно буду учиться», «закончу уни-

верситет», «стану хорошим тренером». 

Однако большинство респондентов 

проявили либо неопределенность в 

представлении о будущем: «займусь 

какой-либо деятельностью», «хочу 
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что-то оставить после себя», либо 

формулировали цель, не связанную 

с процессом обучения: «создание 

семьи», «быть счастливым», «быть 

хорошим человеком». В качестве 

инструментальных средств достиже-

ния этих целей выступают принци-

пиально новые образовательные кон-

структы: «метазнания» как когнитив-

ные комплексы на базе нескольких 

дисциплин. Поэтому особый интерес 

вызывают ответы (15,5 %) о цели 

жизни как о саморазвитии и само-

познании, систематическом духов-

ном и физическом самосовершенст-

вовании, связанные с готовностью 

применять полученные знания на 

практике. Для таких студентов зна-

ние перестает рассматриваться как 

статистический конструкт, который 

может быть дан в готовом виде, а 

процесс познания понимается как 

процесс смыслового конструирова-

ния человеком социокультурной ре-

альности. 

Таким образом, при количествен-

но равном распределении в струк-

туре экспектаций выявлены разли-

чия при качественном анализе: 

преобладание категорий «учеба» и 

«однокурсники». Кроме того, выяв-

лен дуализм в экспектациях, связан- 

ных с учебой при диффузных пред-

ставлениях о «метазнаниях». Следо-

вательно, когнитивные конструкты 

трансдисциплинарности [9] находят 

отражение в экспектациях будущих 

педагогов физической культуры, по-

этому процесс управления профес-

сиональными ожиданиями возмож-

но рассматривать как условие фор-

мирования трансдисциплинарной 

образовательной среды. 

5 Заключение (Conclusion) 

Формирование трансдисципли-

нарной образовательной среды поз-

воляет внести инновационные ком-

поненты в содержание и структуру 

управления качеством подготовки 

будущих педагогов физической куль-

туры [2]. Трансдисциплинарность 

означает не только преодоление дис-

циплинарных границ и возникнове-

ние научных парадигм инновацион-

ного порядка [1], но и формирование 

психологии инновационной, в резуль-

тате которой возникает новое сис-

темное качество. Трансдисциплинар-

ность как более глубокий уровень 

интеграции [9] предполагает кон-

вергентное проникновение адаптив-

ных компетенций и профессиональ-

ных экспектаций в процесс обуче-

ния будущего педагога физической 
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культуры. В таком случае трансдис-

циплинарная среда рассматривается 

как процесс и результат социального 

конструирования средств достиже- 

ния образовательных целей субъек-

тами образования в изменяющихся 

пространственно-временных грани-

цах современного образования [10].
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PEDAGOGICAL CONDITIONS OF FORMATION 

OF TRANSDISCIPLINARY EDUCATIONAL ENVIRONMENT 

OF THE UNIVERSITY 

Abstract 

Introduction.  The article substantiates the urgency of for-

mation transdisciplinary educational environment of the Univer-

sity.  As the “core” of transdisciplinarity, linking the components 

and levels of the educational space in a single conceptual context, 

we have chosen the category of “quality management”. Pedagogi-

cal conditions for the formation of transdisciplinary educational 

environment include the change and formation of professional ex-

pectations of the subject of the educational process and the for-

mation of adaptive competence.  

Materials and methods.  The main methods of research are the 

analysis of scientific literature on the problem of  the educational 

environment of the University, as well as diagnostic techniques, 

including a modified questionnaire VI Baidenko and modified 

technique “Unfinished sentences”. 

Results. The authors presented the description of pedagogical 

conditions of formation of transdisciplinary educational environ-

ment, the basic characteristics of adaptive competence and profes-

sional expectations.  

Discussion. It is emphasized that the formation of adaptive 

competence is aimed at developing the abilities of the future 

teacher of physical culture to transfer the knowledge and skills 

into new conditions and apply them to solve new educational prob-

lems in a new context. High priority, significance and relevance 

are highlighted as parameters of adaptive competence. Profes-

sional expections of the future teacher of physical culture reflect 

the “expected value” of learning, which reflects the cognitive con-

structs of transdisciplinarity.  
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Conclusion.  The formation of a transdisciplinary educational 

environment allows introducing innovative components into the 

content and structure of quality management of training future 

teachers of physical culture.  

Key words:  transdisciplinary educational environment, qual-

ity management of training of the future teacher of physical cul-

ture, professional expectation, adaptive competence.  

Highlights: 

The possibilities of formation of transdisciplinary educa-

tional environment of the University are determined;  

Methods of research of adaptive competence and professional 

expections of the future teacher of physical culture are tested;  

The results of the study of pedagogical conditions of for-

mation of transdisciplinary educational env ironment of the Uni-

versity are presented.  
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