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МЕТОДОЛОГИЧЕСКИЙ РЕГУЛЯТИВ 

ПРОБЛЕМЫ ПОВЫШЕНИЯ КАЧЕСТВА 

ПОДГОТОВКИ БУДУЩЕГО ПЕДАГОГА 

ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ 

Аннотация 

Введение. В статье обоснована актуальность разработки 

методологического регулятива проблемы повышения качества 

подготовки будущего педагога физической культуры. В качестве 

методологического регулятива выступает совокупность теорети-

ко-методологических подходов, соответствующих общенаучно-

му, теоретико-методологическому и методико-технологическому 

уровням методологии.  

Материалы и методы. Основными методами исследова-

ния являются такие теоретические методы, как анализ и синтез 

философской, педагогической, психологической и методической 

литературы, обобщение и систематизация научных положений 

по теме исследования. 

Результаты. В качестве общенаучного подхода к пробле-

ме педагогического управления качеством подготовки будущего 
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педагога физической культуры нами выбран экспектационный 

подход, который предполагает рассматривать педагогическое 

управление качеством подготовки специалиста физической куль-

туры как процесс изменения и формирования профессиональных 

ожиданий субъектов образовательного процесса. Компетентност-

ный подход  теоретико-методологическая основа исследования, 

которая позволяет рассматривать процесс педагогического управ-

ления качеством подготовки будущих педагогов физической куль-

туры как процесс активизации обучения на основе включенности 

самих студентов в процесс формирования компетенций посредст-

вом самоуправляемой учебной деятельности. Трансдисциплинар-

ный подход  это методико-технологическая основа организации 

педагогического управления качеством подготовки будущего педа-

гога физической культуры, которая предусматривает построение 

процесса обучения с позиции профессионального универсализма, 

основанного на объединении теоретической и практической подго-

товки в системное образование, обладающее определенными це-

лостными свойствами «трансдисциплинарного ядра». 

Обсуждение. Подчеркивается, что связь между экспекта-

ционным, компетентностным и трансдисциплинарным подхода-

ми реализуется через экспектационный подтекст компетенций, а 

также экспектации как «ядра» трансдисциплинарности. 

Заключение. Делается вывод, что разработка методологи-

ческого регулятива проблемы, включающего общенаучный, кон-

кретно-научный и методико-технологический уровень методоло-

гии, определяет многоуровневость и иерархический характер 

педагогического управления качеством подготовки будущего пе-

дагога физической культуры. 
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Ключевые слова: методологический регулятив; экспек-

тационный; компетентностный; трансдисциплинарный подходы. 

Основные положения: 

 описаны основные положения методологического регу-

лятива к проблеме управления качеством будущего педагога физи-

ческой культуры; 

 разработаны экспектационный, компетентностный и 

трансдисциплинарный подходы к проблеме управления качеством 

подготовки будущих педагогов физической культуры; 

 представлены результаты исследования содержания по-

нятия «качество» в контексте методологического регулятива 

проблемы управления качеством подготовки будущего педагога 

физической культуры. 

1 Введение (Introduction) 

В современных условиях особое внимание уделяется орга-

низации образовательного процесса будущих педагогов физичес-

кой культуры не только с позиции повышения качества обучения 

[1], но и внедрения в учебный процесс новых методологических 

подходов, ориентированных на совместное творческое исследова-

ние, различные когнитивные ресурсы, повышение качества под-

готовки будущих педагогов. Решение проблемы повышения ка-

чества подготовки будущих педагогов физической культуры 

направлено на обновление теоретико-методологических подходов 

к организации процесса обучения в вузе, в котором должны найти 

отражение практико-ориентированные тенденции развития совре-

менного общества. Методологический регулятив проблемы явля-

ется не только необходимым теоретическим атрибутом концепции 

управления качеством подготовки будущего педагога физической 
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культуры, но и определяет идеологию анализа понятийно-тер-

минологического поля, комплекс закономерностей и принципов 

управления качеством, выстраивает перспективные линии изуча-

емого явления.  

2 Материалы и методы (Materials and methods) 

Педагогическое управление качеством подготовки будущего 

педагога физической культуры становится сложной целенаправ-

ленной скоординированной деятельностью организации и вклю-

чает планирование, обеспечение, мотивацию и контроль качества 

[1]. Решение проблемы повышения эффективности педагогичес-

кого управления качеством подготовки будущего педагога физи-

ческой культуры требует обоснования теоретических основ моде-

лирования данного процесса. Методологический регулятив про-

блемы управления качеством подготовки будущего педагога 

физической культуры включает комплекс теоретико-методологи-

ческих подходов, что обеспечивает, во-первых, получение разно-

плановых характеристик исследуемого явления, во-вторых, отра-

жает многоаспектность и многоуровневость проблемы управле-

ния качеством, в-третьих, позволяет прослеживать взаимосвязи 

категорий, составляющих семиотическое ядро каждого подхода. 

Взаимодополняющая разработка теоретико-методологи-

ческих подходов предполагает определение роли каждого подхо-

да в исследовании на общенаучном, конкретно-научном и мето-

дико-технологическом уровнях.  

В качестве основных методов разработки методологиче-

ского регулятива проблемы применялись такие теоретические 

методы, как анализ и синтез философской, педагогической, пси-

хологической и методической литературы, обобщение и систе-

матизация научных положений по теме исследования. 
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3 Результаты (Results) 

Проанализировав с точки зрения процесса педагогического 

управления качеством подготовки будущего педагога физической 

культуры потенциал культурологического, синергетического, меж-

дисциплинарного (П. Я. Гальперин, И. Д. Зверев, В. Н. Кел-

бакиани, Ю. А. Самарин), семиотического (Р. Карнап, Ч. С. Пирс, 

Ф. де Сосюр, Н. С. Трубецкой, Р. О. Якобсон и др.) и других под-

ходов, принимая во внимание тот факт, что общенаучный подход 

должен отражать идеологию исследования соответствовать логи-

ке  педагогического эксперимента, мы пришли к выводу:  в стату-

се общенаучной основы нашего исследования наиболее продук-

тивно рассматривать экспектационный подход, так как управление 

качеством в современных условиях невозможно без осмысления 

сущности ожиданий субъектов образовательного процесса [2]. 

Разрабатывая компетентностный подход на конкретно-

научном уровне методологии, мы взяли за основу следующие 

положения: 

1) компетентностный подход соответствует современным 

тенденциям в системе высшего образования [3]; 

2) компетентностный подход рассматривается как практи-

ко-ориентированная тактика организации процесса обучения [4]; 

3) теоретическая проекция основных семантических кате-

горий компетентностного подхода (компетентность, компетен-

ция) отражает методологические проблемы управления качеством 

подготовки будущего педагога физической культуры. Значение 

компетентностного подхода для нашего исследования заключа-

ется в определении диагностических процедур верификации 

концепции управления качеством подготовки будущего педагога 

физической культуры. 
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Для исследования проблемы педагогического управления 

качеством подготовки будущих педагогов физической культуры 

на базе анализа структуры и динамики современной системы 

высшего образования адекватным методико-технологическим 

основанием выступает трансдисциплинарный подход [5]. В то 

же время для ориентации на трансдисциплинарность становится 

особой методологической «идеологией» в подготовке студентов 

педагогического вуза, так как подготовка будущего учителя в 

этом случае позволяет не только повысить качество педагогиче-

ского образования, но и усилить практико-ориентированные ас-

пекты обучения [1].  

4 Обсуждение (Discussion)  

Решение проблемы повышения эффективности педагоги-

ческого управления качеством подготовки специалиста физичес-

кой культуры требует описания методологического регулятива 

данного процесса.  

В качестве общенаучного подхода к проблеме педагогиче-

ского управления качеством подготовки будущего педагога фи-

зической культуры нами выбран экспектационный подход, кото-

рый предполагает рассматривать педагогическое управление 

качеством подготовки специалиста физической культуры как 

процесс изменения и формирования профессиональных ожида-

ний субъектов образовательного процесса [2]. Процесс управле-

ния профессиональными ожиданиями оказывает влияние на мо-

тивационные качества личности, обеспечивает формирование 

профессиональных педагогических компетенций будущего педа-

гога физической культуры на новом уровне  уровне мотивации 

качества. Поэтому система экспектаций с позиции педагогиче-

ского управления качеством обеспечивает не только прогноз ре-
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зультата педагогической деятельности, но и отражает ожидание 

результата как ценности повышения качества деятельности. 

В то же время, понимая, что не все положения теории 

экспектаций могут быть экстраполированы на наше исследова-

ние, мы полагаем использовать аксиологическую и интегратив-

ную составляющие, которые определяют многоуровневый и 

иерархической характер управления качеством подготовки бу-

дущего педагога физической культуры.  

Использование аксиологической составляющей экспекта-

ционного подхода направлено на формирование и прогнозирова-

ние результата педагогического управления качеством подготовки 

специалиста физической культуры, основанного на «профессио-

нально-образовательных» ценностях [6]. Цель применения аксио-

логической составляющей экспектационного подхода заключает-

ся в трансформации процесса педагогического управления ка-

чеством подготовки специалиста физической культуры посредст-

вом включения «ожидаемых ценностей», «ожидаемых результа-

тах», «ожидаемой эмоциональной оценке» процесса обучения. 

Включение ценностного аспекта в процесс педагогического 

управления обеспечивает соответствие качества подготовки спе-

циалиста физической культуры субъект-субъектной парадигме 

образовательного процесса. Теоретическое обоснование интегра-

тивной составляющей экспектационного подхода основано на 

теории профессиональных ожиданий. Современный образова-

тельный процесс, помимо формирования знаний, умений и навы-

ков, компетенций, оказывает влияние на развитие профессио-

нальных ожиданий, которые являются результатом совмещения 

ситуационных и личностных факторов [7], влияющих на студента 

в процессе обучения в вузе. В соответствии с этим интегратив-
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ность [1] отражает закономерную, непрерывную, последователь-

ную смену теоретических и практико-ориентированных компо-

нентов подготовки будущего педагога физической культуры. 

Актуальность разработки компетентностного подхода к 

проблеме педагогического управления качеством подготовки бу-

дущего педагога физической культуры определяется заменой 

«знаниевых» моделей высшего образования на практико-ориенти-

рованные [3]. Поэтому процесс подготовки будущего педагога 

физической культуры должен быть направлен на формирование 

профессионального универсализма как способности не только 

менять сферы и способы деятельности, но и осознавать возмож-

ности реализации компетенций. Связь между экспектационным и 

компетентностным подходом проявляется в том, что ожидания 

субъектов образовательного процесса образуют особый смысло-

вой контекст понятий «компетенция» и «компетентность», изме-

няя структуру ценностно-смысловых ориентиров обучения в вузе 

Компетентностный подход  теоретико-методологическая 

основа исследования, которая позволяет рассматривать процесс 

педагогического управления качеством подготовки будущих педа-

гогов физической культуры как процесс активизации обучения на 

основе включенности самих студентов в процесс формирования 

компетенций посредством самоуправляемой учебной деятельнос-

ти. Цель внедрения компетентностного подхода заключается в 

признании значимыми тех сформированных компетенций, кото-

рые отражают ожидания результата обучения.  

Современный образовательный процесс, помимо форми-

рования знаний, умений и навыков, компетенций, оказывает вли-

яние на развитие профессиональных ожиданий, которые являются 

результатом совмещения ситуационных и личностных факторов, 
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влияющих на студента в процессе обучения в вузе. Поэтому транс-

дисциплинарность становится особой методологической «инно-

вацией» в подготовке студентов педагогического вуза, так как 

подготовка будущего учителя в этом случае позволяет не только 

повысить качество педагогического образования [8], но и транс-

формировать смысловые акценты практико-ориентированных мо-

делей обучения, объединить разрозненные компоненты теорети-

ческой подготовки в единое «трансдисциплинарное ядро». В 

частности, как отмечает В. С. Мокий [9], в стратегии организации 

трансдисциплинарного образования речь идет о нетрадиционном 

подходе, нацеленном не только на передачу знания, но и на сов-

местное творческое исследование, ориентированное на различные 

когнитивные ресурсы. Поэтому трансдисциплинарный подход  

это методико-технологическая основа организации педагогичес-

кого управления качеством подготовки специалиста физической 

культуры, предусматривает вариативность, гибкость, интегриро-

вание ранее разобщенные составляющие (теоретическую и прак-

тическую) подготовки специалиста в области физической культу-

ры в системное образование [5], обладающее определенными це-

лостными свойствами и закономерностями. Связь экспектацион-

ного и трансдисциплинарного подходов проявляется в том, что в 

качестве «ядра» трансдисциплинарности, связывающего компо-

ненты и уровни методико-технологической основы исследования 

в единый концептуальный контекст, нами выбраны экспектации 

субъектов образовательного процесса. Процесс управления про-

фессиональными ожиданиями обеспечивает формирование и со-

вершенствование профессиональных компетенций студентов, что 

обеспечивает связь компетентностного и трансдисциплинарного 

подходов. 
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5 Заключение (Conclusion) 

В качестве методологического регулятива проблемы педа-

гогического управления качеством подготовки будущего педагога 

физической культуры выступает интеграция теоретико-методо-

логических подходов, так как исследуемое педагогическое явле-

ние в силу своей сложности не должно изучаться с одной точки 

зрения. Выбранные нами подходы относятся к общенаучному 

(экспектационный), конкретно-научному (компетентностный) и 

методико-технологическому (трансдисциплинарный) уровням ме-

тодологии, что определяет многоуровневость и иерархический 

характер педагогического управления качеством подготовки бу-

дущего педагога физической культуры.  
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METHODOLOGICAL REGULATION 

OF THE PROBLEM OF IMPROVING THE QUALI-

TY OF TRAINING OF THE FUTURE TEACHER 

OF PHYSICAL CULTURE 

Abstract 

Introduction. The article substantiates the relevance of 

the development of a methodological regulation of the problem 

of improving the quality of training of the future teacher of 

physical culture. A set of theoretical and methodological ap-

proaches corresponding to the General scientific, theoretical 
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and methodological, and methodological and technological le-

vels of the methodology is used as a methodological regulator.  

Materials and methods. The main research methods are 

such theoretical methods as analysis and synthesis of philo-

sophical, pedagogical, psychological and methodological liter-

ature, generalization and systematization of scientific state-

ments on the topic of research. 

Results. As a general scientific approach to the problem 

of pedagogical management quality of training of future teach-

er of physical culture physical culture expectations we have 

chosen the approach to consider the pedagogical quality of 

training of specialists of physical culture as a process of 

change and formation of the professional expectations of ac-

tors in the educational process. The competence approach is 

the theoretical and methodological basis of the study, which 

allows us to consider the process of pedagogical management 

of the quality of training of future teachers of physical  culture 

as a process of activation of training based on the involvement 

of students themselves in the process of forming competencies 

through self-directed educational activities. A transdisciplinary 

approach is methodical and technological basis of the organi-

zation of the teaching quality management of specialist train-

ing in physical culture, provides variety, flexibility, integration 

of previously disparate components (theoretical and practical) 

training of future teachers of physical culture in the education 

system, with certain holistic properties and regularities.  

Discussion. It is emphasized that the relationship be-

tween the expectional, competence-based and transdisciplinary 

approach is realized through the expectional subtext of compe-
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tencies, as well as expectation as the «core» of transdiscipli-

narity. 

Conclusion.  It is concluded that the development of a 

methodological regulative of the problem, including the Gen-

eral scientific, specific scientific and methodological -

technological level of the methodology determines the multi-

level and hierarchical nature of pedagogical management of 

the quality of training of the future teacher of physical culture.  

Keywords: Methodological regulatory; Expectional; 

Competence-based; Transdisciplinary approaches. 

Highlights: 

Describes the main provisions of the methodological 

regulation to the problem of quality management of the future 

teacher of physical culture; 

Expectional, competence-based and transdisciplinary 

approaches to the problem of quality management of training 

of future physical education teachers have been developed;  

Presents results of a study of the notion of “quality” in 

the context of regulators methodological problems of quality 

management of preparation of future teacher of physical cul-

ture. 
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